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Rovatunkban az Olvaso a finn tanari etikai kddex szoveget olvashatja. A JanarF 
kifejezes a hazai ertelemben vett tanitot es tanart egyarant jeldli, a Magyarorsza- 
gon megszokott »pedag6gus ” kifejezesnel viszont szakmaibb esbehataroltabb. 

Az 1990-es evekben a firm kozoktatasbanis a hazai vdltozdsokhozhasonlo folya- 
matok jdtszddtak le. Erdsodott az iskolak szakmai autonomiaja, az onkormcmyzatok 
megprdbaltak a szo szakmai ertelmeben vett fenntartoi szerepbe belenoni, s a koz- 
ponti tanugyigazgatas nyomaszto tidsulya enyhult. A kordbbiakndl tagabb mozgas- 
ter nyilt a szuloi es mas megrendeloi erdekek kifejezesere. Minden kordbbindl ko- 
molyabb szellemi es anyagi eroforrasokkal tamogattak az iskolak modszertani es 
tanulasszervezesi fejleszteseit A gimnaziumok pi. osztdly nelkuli, valasztott kurzu- 
sok es kreditpontok gyujtese szerinti mukodesre allnak at. Felmerult a kozoktatas 
rendszeres ertekelesenek terve, es az iskolakban uj fajta mindsegkultura van elter- 
jeddben. 

Ugyanakkor tovdbb elnek az 1950-es evekben megszilardult oktatasszervezesi 
hagyomanyok is. A tanarok legfobb szervezd ereje tovabbra is a szakszer\>ezet (es 
nem a szakmai szervezddesek), a pedagdgusberek kozponti beralkuk sordn alakul- 
nak ki, es rendkivul rugalmatlanul reagdlnak az elterd ~ s ma mar folyamatosan 
valtozd - helyi es iskolai viszonyokra. 

A finn kozoktatas szdmunkra sent ismeretlen - „ketarcusdgdt” jdl tukrozi az 
aldbbiakban kozolt dokumentum. Az etikai kddex gondolata az tizleti eletbol kerult 
at a kozoktatasba. A vildgpiaci versenyben dolgozo ydllalatoknak es szakmdknak 
meg kell fogalmazniuk a magiik kuldeteset, ertekeit, viselkedesmintdit (business 
ethics). Nem sokban kiilonbozik ettol egy decentralizdlt rendszerben mukodo, s a 
demogrdfiai apaly miatt kordntsem potolhatatlan iskola sem; szamukra sem Idtszik 
megkerulhetonek a Jdlc vagyuntF, „miert vagyunk”, „mit akarunk” hdrrnas ker- 
dese. 

Az alabbi dokumentum e harom kerdest a tanari hivatdsra alkalmazza. A kodexet 
- a monopoliumhelyzetben levo - tanari szakszervezet dolgozta ki. A kifejtes lapos- 
sdga es megfoghatatlansdga taldn ennek tudhato be. 

A tanari etika kifejtesenek harom forrasa kepzelheto el. Az el so a pedagogia- es 
gondolkoddstortenet nagy idealjait fogalmazza meg utmutatokent. A mdsodik for¬ 
ms a modern iskola napi problemai - fegyelmezes, rend, a tanari tekintely vedel- 
me, tandr-didk szexudlis kapcsolat stb. - felol kozeliti meg a kerdest. A harmadik 
problemafelfogas a kozoktatast kozszolgaltatasnak tekinti, ahol kulcsfontossdgu a 
„vevoi (ertsd iskolahaszndloi) megelegedettseg”, Az alabbi kddex nyilvanvaloan 
nem ezutobbi, szolgaltatasi megkdzelites altal uralt. 


EDUCATIO 1998/3 DOKUMENTUM pp. 593-596. 








594 


DOKUMENTUM 


Utolso megjegyzeskent meg ide kivdnkozik, hogy az dllamegyhdzkent mukodo 
evangelikus x egyhdz kiuresedese miatt Finnorszagban nem ervenyesul a magyaror- 
szagihoz foghato ertekpluralizmus. Ezert az alapertekkent meghatarozott ^huma- 
nista felfogas” minden szereplo altal elfogadhato, semleges megoldast jelent. 

Setenyi Janos 
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tanAri etikai kodex* 
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Szamos szakma kepviseloi hosszu ideje elkoteleztek magukat olyan etikai iranyel- 
vek mellett, amelyek az adott szakmaban megkivant magatartast, felelosisegvallalast 
es a munkahoz valo viszonyt fejezik ki. Az effele etikai iranyelvek a kbzos szakmai 
ertekeket es elveket tiikrozik. 

A szakmai tevekenyseg felelossegteljes volta egyreszt a tudason es a szakertelmen 
alapul, masreszt a munka ertek- es normarendszeren. Ezek egyike sem helyettesit- 
heti a masikat. Az elegtelen szakertelmet nem egyensulyozzak a helyes etikai alap- 
elvek es forditva. Ezert a szakntai etika szempontj&bol fontos a szakertelem fenntar- 
tasa. 

A tanari etika vizsgalatakor latnunk kell a jog es az etika kozotti kulonbseget. A 
tanar alapveto feladatat es felelosseget a tanari munkarol szolo torvenyek es norma- 
rendszerek, a tanterv pedigaz oktatas tartalmat hatarozza meg. Bar a kulcuifdle 
szakmai gyakorlatot tdrvenyekkel, rendeletekkel es normakkal iranyitjak, a szakmai 
etika nem kenyszeren vagy kiilso ellenorzesen alapul. A kovetkezokben kifejtett ta¬ 
nari etikai elvek egyik kiindulopontja az ENSZ emberi jogi nyilatkozata. 

A tanari szakma kulbnleges vonasa, hogy a munka eredmenve gyakran csak a jo- 
vobeii mutatkozik meg. A kellemes tanulmanyi tapasztalatok elosegitik az elethosz- 
szig tarto tanulast. A tanarok miridig jeientos szerepet jatszanak a kedvezo tanulasi 
elmeny kialakitasaban es a tanulo egeszseges oribizalmanak megerositeseben. A ta¬ 
nari munka a rieveles, a tanitas es a tanulas adta lehetosegek hasznositasa az egyen 
szamara legelonyosebb itiodon. A tanaroknak meg kell felelnitik tovabba a tarsada- 
lom elvarasainak azzal kapcsolatban, hogy az milyen iranyba akarja a tanulokat if a- 
nyitani. A tarsadalmi atalakulas azonban oda vezetett, hogy sok tanar blyan iigyeket 
kenytelen a vallara venni, amiert pedig egyediil nem vallalhat felelosseget. 

A tanari szerep atalakulasa egymashoz kozeiitette a tanarokat es a diakokat. Ata- 
nulok ertekelese mindazonaltal felveti a tanari hatalom es felelosseg kerdeset. A 
magunkeva tett etika nem engedi, hogy a tanar visszaeljen helyzetevel. 

A magasfoku szakmai etika nem teher a tanarok szimara, hanem az egyik legfon- 
tosabb eroforras. Iranyitja a tanarok valamennyi kblcsbnhatasra epulo kapcsolatat; 
valamint a munkahoz es a felelosseghez fuzodo viszonyukat. A tanari munka iriaga- 
ban foglalja a sajat tevekenyseguk motivaciojanak es celjainak etikai merlegeleset 
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es ertekeleset. A tanarok etikai alapelveinek celja, hogy lathatova es tudatossa val- 
jon: a tanari munkanak mindig is resze volt az etika. 


A tanarok etikai alapelvei mogotti ertekek 


Emberi ertekek 

Az etikai alapelvek kiindulopontja a humanista felfogas es az ember tisztelete. Az 
emberi ertekeket nemtol, kortol, vallastol, eredettol, nezetektol es kepessegektol 
fuggetlemil tisztelni kell. 

Huseg a valosaghoz 

A valosaghuseg fontos ertek az alapveto tanari feladatok ellatasaban, amely soran 
a tanar a valosaggal valo szembenezesre keszit fel. A dolgokat kutato megkozelitesi 
modszer nyilt parbeszedet es az igazsag kereseset feltetelezi. Az onmagunkkal 
szembeni oszinteseg es kapcsolataink oszintesege a tanari munka alapveto eleme. 


Igazsagossag 


Az egyes tanulokkal es a tanulocsoporttal valo talalkozasban, valamint a mun- 
katarsi kdzosseg tevekenysegeben fontos az igazsagossag megvalosulasa. Az igazsa¬ 
gossag fogalmaba kiilbnosen az egyenlo jogok tartoznak, valamint az elnyomas es a 
kivetelezes keriilese. Az igazsagossag kerdese mindig szerepel a tanar altal keszitett 
ertekelesben. 


Szabadsag 

A tanamak joga van sajat ertekrendszerehez. A tanari munka soran azonban a ta¬ 
nar szabadsaga osszefiigg alapveto feladataval es az azt meghatarozo normarend- 
szerrel, peldaul torvenyekkel es tantervekkel. Munkaja ellatasa soran a tanarok 
kenytelenek korlatokat allitani. Mindenfajta erintkezes kiindulopontja mindazonal- 
tal az emberi ertekekhez kapcsolodo szabadsag tisztelete. 


A tanarok etikai alapelvei 


Tanar es tanitvany 

A tanar tanltvanyat egyediilallo szemelyisegkent fogadja el es igyekszik figyelem- 
be venni. A tanar tiszteletben tartja a tanitvany jogait, humanusan es igazsagosan 
viszonyul hozza. 

A tanar torekszik a tanitvany kiindulopontjainak, gondolkodasanak es nezeteinek 
megertesere, tapintatosan kezeli a tanitvany szemelyisegere es maganeletere vonat- 
kozo dolgokat. 

A tanar klilonleges figyelemben reszesiti a gondoskodasra es vedelemre szorulo 
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tanulokat, es masik ember kihasznalasat semmilyen formaban nem fogadja el. 

A tanar annal nagyobb felelosseggel tartozik tanitvanyaval kapcsolatban, minel 
fiatalabb tanulokkal foglalkozik. A tanar egyuttmukodik a gyermekekert felelos fel- 
nottekkel. 

A tanar 

A tanari munka lenyege a tanar sajat szemelyisege, amelynek fejlesztese es alaki- 
tasa a tanar joga es kotelessege. 

Feladata ellatasa soran a tanar szamara biztositani kell az igazsagossag megvalo- 
sulasat. A tanarnak is joga van maganeletre es a magarol valo gondoskodasra. 

A tanar es a munkatarsak 

A tanar becsben tartja munkajat es szakmajanak muveloikent tiszteli kollegait. 

A tanar az eroforrasok konstruktiv osszekapcsolasara, valamint sajat autonomiaja 
es a munkatarsi komyezete kozotti egyensulyra torekszik. 

A tanari kozossegek a munkatarsak egyenisegenek tiszteletere, egymas megerte- 
sere es tamogatasara alapulva mukodnek. 

A tanar viszonya munkajahoz 

Munkaja soran a tanar elkotelezi magat az azt meghatarozo normarendszer es 
szakmai etika betartasara. 

A tanar felelosen vegzi munkajat. 

A tanar fejleszti munkajat es ertekeli sajat tevekenyseget. A tanar elfogadja, hogy 
nem tevedhetetlen, es hajlando nezetei feltilbiralasara. 

A tanar viszonya a tarsadalomhoz 

A tanari munka tarsadalmunk egyik legfontosabb feladata. A tanar munkavegze- 
senek es szakmai fejlodesenek lehetosegei nagy mertekben fiiggnek a tanari munka 
es kepzes celjaira kijelolt eroforrasoktol. 

A tanar gondoskodik szakmai fejlodeserol es egyuttmukodik a csaladokkal, a ko- 
zossegekkel es a tarsadalommal. 


(Forditotta Vdrady Eszter ) 



